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Ellemarkskolen

Indkaldelse til skolebestyrelsesmgde den 25. maj 2023 kl. 17:30-20.00

Deltagere Formand: Anna Louise Damgaard Mgller
Naestformand: Niels-Henrik Holm
Bestyrelsesmedlemmer: Henrik Korsbaek, Jesper Meyland, Mette Bertram,
Ayane Hassan, Kamilla Kjgrup, Julie Boeskov og Simon Johansen
Medarbejderreprasentanter: Gert Hochreuter Andersen og Andreas Ralund
Elevrepraesentanter: Caroline @sterlund og Magnus Wettergreen
Skoleleder: Louise Schaaf
Viceskoleleder: Anita Kjeer Hansen
Padagogisk leder for SFO og indskolingen: Margit Brinch
Mgpdeleder Anna Louise
Afbud Niels-Henrik, Ayane, Henrik, Julie, Gert, Caroline og Magnus, Louise
Indkalder Formand og skoleleder
Referent Ledelsen
17.30 - 20.00 Dagsorden
17.30 - 18.00 1. Formgde og spisning Droftelse
(30 min.)
18.00-18.20 | 2. Nyt fraledelsen Orientering
(20 min.) a. Velkommen til Anita
Anita startede den 1.maj og kommer for en lignende stilling i
Ringsted.
b. Ansattelse af nye leerere
Vi har ansat to nye lzerere. Den ene er en tidligere ansat
Daniel Hommer. Den anden kan vi ikke offentligggre navnet
pa endnu, fer vedkommende har sagt op.
18.20—-18.30 | 3. Nyt fra medarbejderrepraesentanterne Orientering
(10 min.) Der har veeret afholdt Fagligt klubrad for lzererne, hvor
skoleplanen og OK24 blev gennemgaet. Skoleplanen
gennemgas med alle leerere den 26.juni.
18.30-18.40 | 4. Nyt fraelevradet Orientering
(10 min.) Der er afbud fra eleverne i dag.
18.40-18.50 | 5. Nyt fra formand og naestformand Orientering
(10 min.) a. Praesentation af dagsorden til kommende mgde i
det falles SB-netvaerk den 31. maj.
Mgdet foregar pa Ellemarkskolen. Formand og naestformand
har lavet punkterne til dagsorden, hvor der bl.a. skal drgftes
vikardaekning pa skolerne og rekruttering og fastholdelse af
skolebestyrelsesmedlemmer. Dagsorden er sendt ud til alle
repraesentanter. Den nye Dagtilbud- og Skolechef Lars
Nedergaard deltager pa mgdet.
Det naeste holdes i uge 34.
18.50—-19.10 | 6. Sygefraveer — data for personalet Orientering
(20 min.)




Medarbejderne indkaldes til omsorgssamtale efter
kommunens gaeldende regler. Efter 3 sammenhangende
dage, 6 dage ud af 180, eller 14 sammenhangende dage.
AH har stor erfaring med at arbejde med omradet. Vi er
seerligt opmaerksomme pa fraveersmgnstre, og at fa afholdt
omsorgssamtalerne.

Skolebestyrelsen gnsker sammenlignelige tal, og punktet
tages op igen pa naeste mgde.

19.10-19.20 | 7. Planlaegning af dimission — tale Droftelse og
(10 min.) Der er dimission den 22.juni kl.17.00 — 19.00 afklaring
Formand og naestformand drgfter, hvem der afholder arets
tale.
19.20-19.30 8. Arsberetning til kontaktforaeldremgdet til november Droftelse og
(10 min.) Input til arsberetningen modtages gerne. Formand og afklaring
naestformand laver et udkast.
19.30-19.45 9. Forzldremgderne kommende efterar Orientering
(15 min.) Det er gnsket at skolebestyrelsen deltager pa argangenes
foreeldremgder. Mgdedatoerne planlaegges af laererne i uge
26 og meldes efterfglgende til skolebestyrelsen.
Skolebestyrelsesmedlemmerne fordeler sig efterfglgende.
19.45 - 20.00 10. Evt. Droftelse
(15 min.) e Der gnskes en tydelig udmelding i forhold til hvilke

toiletter eleverne ma bruge (om de ma bruge de
indendgrs)

e Jesper stopper som skolebestyrelsesmedlem, da sgnnen
skifter skole.

e Der er plads til flere medlemmer i skolebestyrelsen.

e Praesentation af personalet pa skolen. Det kunne vaere en
idé, at praesentere de voksne der er inde over klassen ud
over klassens faste leerere. F.eks. inklusionsvejleder,
yogalaerer og inklusionspadagog pa et slide pa
foraeldremgdet. Derudover gnskes der at klassens lzerere
kan praesenteres med billeder nar skemaet bliver sendt
ud.

Naeste gang er den 15.juni og vil vaere sidste mgde inden
sommerferien.




