
 

Skolebestyrelsesmøde torsdag den 20. august 2020  

Deltagere Formand Rikke Egeberg 
Næstformand Sofia Moura 
Bestyrelsesmedlemmer: Henrik Korsbæk, Iben Thiesen Jensen, Jesper Meyland, 
Charlotte Mortensen, Anna Louise Møller 
Medarbejderrepræsentanter: Peter Hindborg, Andreas Ralund 
Elevrepræsentanter:  
Skoleleder Louise Schaaf 
Souschef 
SFO- og klubleder John Khan 

Mødeleder Formand 

Afbud Andreas Ralund, Anna Louise Møller 

Indkalder Formand og skoleleder 

Referent Ledelsen 

 

Dagsorden: 
 

1. Ledelsen orienterer – alt det vi ikke kan leve uden at vide  

• Medarbejderne var på pædagogisk internat i 1½ døgn under overskriften Relationer og Fælles 
didaktisk rammesætning. Det bliver 2 gennemgående fokuspunkter på skolen i dette skoleår. 
Organisering af årgangsteams er blevet organiseret og planlagt, også med pædagoger. 

• Kommunal fokus på elevfravær skal implementeres i form af ”Skolen du ikke har lyst til at blive 
væk fra”. 

• Desuden kommer en række fag-faglige kurser for alle undervisere. 

• Ifølge timefordelingsplanen (fremlagt tidligere) er planlagt en række to-lærer timer, hvor der 
kommer fokus på ”makkerlæring” – et kollega supervisions forløb.  

• PLC er kørt i stilling og er klar til at understøtte den pædagogiske didaktiske udvikling.  

• Vi har et ønske om at skolen skal se ordentlig ud, og alle ønsker at vi får ”løftet niveauet” for 
skolens fysiske tilstand. 
 
SFO:  

• Fin koloni til Djursland, og en sommeråbning med fællesåbning på Ellemarkskolen.  

• Coronaorganisering med adskillelse har vist sig positivt i forhold til at eleverne kan 
opbygge nye relationer på tværs af årgangene.  

• Morgenåbeningen har fået en struktureret og overskuelig plan. 
 

2. Skolebestyrelsens fortløbende arbejde og kontinuitet 
Bestyrelsen drøftede vores organisering or mødeafholdelse og opfølgning på de enkelte punkter.  
Opdatering af forretningsordenen for bestyrelsen påbegyndes og ledelse og formand fremlægger 
forslag. Desuden blev det drøftet at hvordan vi i dagsordenen og referat anfører mulige 
kommende punkter. 
 
 



3. Evt. valg til skolebestyrelsen samt valg af suppleant 
Formanden fremlagde at det er op til bestyrelsen at beslutte om medlemmerne er valgt for en to- 

eller fireårig periode, og at det også skal fremgå af forretningsordenen. 

 

Der arbejdes på at finde to suppleanter til Skolebestyrelsen. 
 

4. Corona-news 
Orientering om skolens håndtering af Corona 
Ellemarkskolens lokale retningslinjer blev gennemgået. Alle skolens forældre orienteres i et 
forældrebrev på Aula. 
  

5. Forældremøder – status. Nu med Coronamodel 
Forældremøder afholdes i rytmiksalen under coronasikre forhold. Forældrene har fået datoer for 
forældremøderne inden sommerferien, og dagsordner bliver fremsendt på Aula. 
 

6. Forældrearrangement – opfølgning/status 
Arrangement med Camilla Meelsen, skal koordineres inden nytår, og arrangementet skal afholdes 
inden 1. november 2021. Arrangementet er betalt så vi skal selv beslutte hvornår vi finder det 
ansvarligt at afholde mødet. Vi sigter efter en dato efter sommerferien 2021 
 

7. Sikker skolevej – opfølgning 
Efter en forældrehenvendelse har bestyrelsen været skrevet til Teknisk Forvaltning for at spørge 
om hvordan den sikre skolevej for elever der kommer vestfra, via Ringstedvej til/fra Lellinge, kan 
sikres bedre. Der er ikke kommet svar fra Teknisk forvaltning endnu så vi afventer nærmere. 
Punktet skal med på næste skolebestyrelsesmøde. 
 

8. Tema: Sund skole 
Skolebestyrelsen har af flere omgange haft opmærksomhed på emnet sundhed i forskellige 
variationer – men sjældent i dybden. Til dette punkt bruger vi noget tid på at kredse os ind på, 
hvad skolebestyrelsen særligt er optaget af i forhold til sundhed, og hvad vi gerne vil gå videre med 
Emner som blev bragt op: 

➢ Overordnede sundhedsprofil skal være en rød tråd gennem hele skolen 
➢ Mental sundhed, og sundt sprog 
➢ Søvn og morgenmad 
➢ Leg og bevægelse 
➢ Sport som fokus ikke kun i sportsklassen, men som gennemgående element, bevægelses 

aktiviteter i SFO/klub tiden. 
➢ Skolehaver, råvarer 
➢ Hvordan hygger vi os sammen, i klassen og ”sukker aktiviteter” i SFO’en. 
➢ Skoleboden og havregrødsordningen 
➢ Wika kulturen, hvad er det skolen understøtter 
➢ Madproduktion på skolen, både i SFO og undervisning.  

 
BULLETS TIL KOMMENDE MØDER: 

• Skolebestyrelsens forretningsorden  

• Sikker skolevej fra Lellinge 

• Sund skole, MAD, SPORT, SØVN, SPROG 

• Retningslinjer for sportsklassen 

• Retningslinjer for skole/hjem samtaler. 


