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Ellemarkskolen
Referat af skolebestyrelsesmgde den 20. maj 2021 kl. 17:30-20.00

Deltagere

Formand Rikke Egeberg

Naestformand Sofia Moura

Bestyrelsesmedlemmer: Henrik Korsbak, Iben Thiesen Jensen, Jesper Meyland,
Charlotte Mortensen, Anna Louise Mgller, Mette Aagaard Osmundsen, Jesper
Vejdiksen, Cathrine Monhart

Medarbejderrepraesentanter: Gert Hochreuter Andersen, Andreas Ralund
Elevrepraesentanter:

Skoleleder Louise Schaaf

Souschef: Peter Hindborg

SFO- og klubleder John Khan

Mgdeleder

Rikke

Afbud

Charlotte Mortensen, Mgller, Mette Aagaard Osmundsen, Iben Thiesen Jensen,
Cathrine Monhart og 2 elevrepraesentanter

Indkalder

Formand og skoleleder

Referent

Ledelsen - Find referat af seneste mgde her

Skolebesyrelsesmgdet blev afholdt online via Zoom.

Dagsorden:

1. Velkomst og rammesaetning

2. Ledelsen orienterer — herunder coronastatus, ledige stillinger og dimission

Louise orienterede om at alle medarbejdere nu er pa vej tilbage pa skolen efter at have
veeret hjemsendt med hjemmeundervisning. Eleverne er glade for at veere tilbage, men
det er sveert og hardt at gd i skole med corona-restriktioner. Der undervises ud fra et
skema hvor der er minimeret kontaktflader, gennem fa-laerer undervisning i klasserne.

Der er kommet nye retningslinjer for corona restriktioner vedrgrende sidste skoledag og
dimmision, som Ellemarkskolen vil naerlaese. Men i fgrste omgang er udgangspunktet at
g@re som j 2020. Der er udvalg som arbejder med at skabe en god ramme for
afslutningen.

Der har veeret 3 ledige stillinger opslaet, eg efter en del spaendende samtaler er alle tre
stillinger nu besat. David, Maria og Kadir bliver fremover en del af laererstaben.



https://ellemarkskolen.aula.dk/alt-det-praktiske/skolebestyrelsen/referater-fra-skolebestyrelse-moeder

e Skolens nyansatte sekretzer valgte selv at sige op igen indenfor prgveperioden og vi har
heldigvis faet Marianne ind som sekretaer i stedet for, hun starter fuldt op den 1. juni.

e Der er blevet snakket om skolehjemsamtaler i alle afdelinger pd skolen, og
tilbagemeldingen er at de er der blevet arbejdet med, som Igbende online mgder som en
del af den fijernundervisning i indevaerende skoledr. Andre mgder har vaeret/vil blive
afholdt fysisk, under coronavenlige forhold.

o Alle afdelinger har snakket om brug af skaerm i undervisningen, og det har skabt en bred
og velkommen debat. Der har veeret steder hvor f.eks. computerspil har vaeret brugt
som ”belgnning” efter lektielaesning, og det har medfart gode paedagogiske og
didaktiske diskussioner, sd der kommer fokus pa praksis.

e John orienterede om at Oasen og Pitten kgrer trods corona restriktioner som kan fgles
slidsomt for b@rn og personale. Der er dog ogsad en del corona-gensyns-glaede, specielt
pd Pitten som faktisk oplever en rekordstor tilstramning af glade bgrn hver eftermiddag.

e Der bliver koloni pd Pitten i uge 27, med deltagelse af 47 bgrn.
(Vi gleeder os over et bedstefartilbud om at komme forbi med kage og is).

e Den faste struktur omkring brobygning og stjernebgrn, skaber ro og overblik for alle, og
ser er stor ros til personalet fra mange foreeldre.

3. @konomi - regnskabsafslutning og budgetopfalgning. Paedagogisk opfglgning fra sidst — se
Peters bilag til dette. Der afsaettes pa mgdet tid til at laese bilaget efter at Peter har
prasenteret det, hvorefter vi drgfter og (forventeligt) godkender budgettet.

e Peter gennemgik en forenklet udgave af Ellemarkskolens budget — se nederst i dette
referat. Efter en reekke uddybende sp@rgsmal blev budgettet enstemmigt godkendt af
bestyrelsen.

4. Arshjul - begyndende arbejde med at se pa indhold til kommende &rs arbejde. Punktet vil
fungere som en fg@rste indflyvning og brainstorm til skolebestyrelsens arbejde i skolearet
2021/2022:

Opmaerksomhedspunkter vi vil fastholde/fortsaette, genbesgge eller igangsaette:
o Arshjul fastholdesmed faste/givne punkter
e Corona
e Ressourceteam
e Sund Skole, hele dret?
e Sportsklassen, opfelgning (3. -4. kvartal)
- Kan vi finde afsmittende effekter pa andre klasser?
o Serlige tilbud som tiltreekker flere bgrn (profil)
e Mgd skolen — bestyrelsen mgder dele af skolen og far bredere indsigt
e forretningsorden
e Profilering/branding af Ellemarkskolen

FORM for drshjulet:



o Arshjulet kan formes kvartalsvis (dog med faste ngdvendige punkter)
o Bedre mulighed for opfalgning
o Fastholde ad hoc temaer
o Evt. med tematikker som kompas

Arshjul og temaer kommer pd temadag i august.

5. Mogdedatoer for kommende skolear

6. Evt.

Bullets:

Der planlaegges med faste torsdage med samme mgdetid 17.30-20.00
Liste over mgdedater skal fremga af hjemmesiden, og evt. ogsd i bunden af referaterne
fra gang til gang.

Status pad Sportsklassen - der er ans@gere nok til at danne en ny en klasse, men plads til
flere. Desuden er der Isbende henvendelser om pdtag pd de andre drgange

Skolefoto, Odense Skolefoto bgr genovervejes, skolen har en 3-drig aftale som udlgber
naeste ar.

Hvordan sikrer vi at skolebgrn fdr bevaeget sig hver dag

Neeste SB-mgde sgges afholdt fysisk med en god afslutning. SB-medlemmer opfordres til
at blive testet fgr mgdet.

Pitten gnsker at komme med oplaeg til nye abningstider til naeste SB-mgde

Oplaeg ved Camilla Mehlsen er stadigvaek et gnske at fa gennemfgrt, gerne i starten af
naeste ar, som platform for at finde nye SB-medlemmer. Ledelsen finder dato

Naeste skolebestyrelsesmgde er torsdag d. 17. juni 21.

Ref

John Khan



Ellemarksolens budget i en
pixi udgave

Ellemarkskolen 2021/ 22

Totalt

nettobudget: 28.483.025
Tildelingsmodel - fastlast i

budgetaret 23.331.593
@vrige fastlaste tildelinger i

budgetaret 3.358.135
@vrige tildelinger, som kan variere i lgbet af budgetaret 1.793.297
Lgn til

personale 26.600.000
Administation 300.000
Aktiviter 950.000
Personale 100.000
Aben skole (fx lejrskoler) 100.000
IT og inventar 250.000
PLC 200.000
| alt 28.500.000

kopi, papir, vedligehold mv
Potaler, bgger, fagkonti mv.
jul / sommer frokost, Covid
udgift mv.

5 klasser skal afsted i dette
skolear

Indkgb af Pcer til de nye 4.
klasser

Etablering



